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Ablauf
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➢ Rahmenbedingungen
➢ Wikiprinzpien
➢ Warum ein Gender@Wiki?
➢ Technologie
➢ Wie schreibe ich einen Beitrag?
➢ Was wir uns vorstellen



Rahmenbedingungen
➢ Planung und Entw ick lung des 

Projek tes von sechs Studierenden der  
Gender  Studies

➢ Bet reuung durch Dr . Kerst in Palm  und 
Dr . Ger t rud Pannier

➢ Projek t tutor ium  von im  Mom ent  10 
Student_innen

➢ “Schaf f ung”  einer  student ischen 
Arbei t sstel le
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Prinzipien von Wikis
➢ kol laborat ives Publ izieren
➢ einf ache Edi t ierbarkei t
➢ Hyper textst ruk tur
➢ Versionskont rol le
➢ Kommunikat ion
➢ of f ener  Zugang
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Warum ein eigenes Gender@Wiki?
1.  Kr i t ik  an und Abgrenzung von 

Wik ipedia 
2.  Mögl ichkei ten der  Umsetzung von 

Inter / Transdiszip l inar i tät  im  Wik i
3.  zent raler  Kom m unikat ionsor t
4.  Qual i t ätsmerkmale
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1. Kritik & Abgrenzung von Wikipedia
➢ Kennzeichnen der  eigenen Perspek t ive 

vs. Neut ral i t ät
➢ Diskussion von Fachw issen vs. Abbi ld  

von Weltw issen
➢ Disk r im inierung vs. Kr i t ische Ref lexion
➢ In tegrat ion von Bib l iographien
➢ Quel lenangabe vs. “Spekulat ion”
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2. Möglichkeiten und Umsetzung von 
Methodischer Transdisziplinarität

„1. Der  uneingeschränk te Wille zu lernen und d ie 
Berei t schaf t , d ie eigenen d iszip l inären 
Vorstellungen zur Disposition zu stel len. 

 2. Die Erarbei tung eigener  interdiszip l inärer  
Kompetenz, und zw ar  in der  produktiven 
Auseinandersetzung m i t  anderen d iszipl inären 
Ansätzen .

Gender@Wik iGender@Wik i
Fachw ik i  der  Frauen-  und Geschlechter f orschung 



3. Die Fähigkei t  zur  Reformulierung der eigenen 
Ansätze im  Lichte der  gewonnenen inter -
d iszip l inären Kompetenz.

4. Die Erstellung eines gemeinsamen Textes, in 
dem die Einhei t  der  Argumentat ion 
(‘t ransdiszip l inäre Einhei t ’) an d ie Stel le eines 
Aggregats diszip l inärer  Tei le t r i t t .“  
(Mi t telst raß 2005; S. 22f )
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3. Zentraler Kommunikationsort
➢ Vernetzung von Wissen & Personen
➢ “Communit y of  Pract ice”

➢  gemeinsames Anl iegen
➢  gegensei t iges Engagement
➢  Präsenz
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4. Ausgewählte Qualitätsmerkmale
➢ Aktual i t ät
➢ Ausführ l ichkei t  und Di f f erenzierung
➢ Glaubwürdigkei t  /  Kor rek thei t
➢ Repräsentat ionen der  Macht
➢ Nachhal t igkei t
➢ Kosten

Gender@Wik iGender@Wik i
Fachw ik i  der  Frauen-  und Geschlechter f orschung 



Technologie

➢ Hardwareberei t stel lung vom ZtG Ber l in

➢ Opensource Sof tw are Mediaw ik i
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➢ Creat ive Commons (CC)

➢ GNU- Lizenz für  f reie Dokumentat ion 
(GNU FDL) 

LizenzenLizenzen



➢ übersichl iche & z.T. gew ohntes Layout
➢ di f f erenzier te Hyper textst ruk tur
➢ of fener  Zugang
➢ einfache Edi t ierbarkei t / Syntax
➢ Kommunikat ion
➢ Versionsgeschichte
➢ kol laborat ives Arbei ten

Wik ipr inzip ienWik ipr inzip ien



LayoutLayout

ht tp :/ / 141.20.150.47/ gendermediaw ik i / index.php/ I.d.a



ht tp:/ / 141.20.150.47/ gendermediaw ik i / index.php/ I.d .a

.

Navigat ion



Suche



LinksLinks



Regist r ierung



Anmeldung



Anmeldung



1. Auf  der  Websei te des Wik is als Autor_in 
anm elden.

2. bestehender  Ar t ikel   ODER die 
Ar t ikelsuche/  Wik isyntax verw enden

Beit rag schreibenBeit rag schreiben



Beit rag schreibenBeit rag schreiben



Beit rag schreibenBeit rag schreiben



Beit rag schreibenBeit rag schreiben



SyntaxSyntax

[[i.d.a]]

[http://www.ida-dachverband.de/]

[[Bild:logo.gif]]

==Überschrift==

''fett''

* Aufzählung

# Nummerierung

---- horizontale Linie



 Fachl icher  Austausch 
Fragen/  Probleme/  Wünsche

Kontak te

Diskussionssei teDiskussionssei te



VersionsgeschichteVersionsgeschichte



Was w ir  uns vorstel len
➢ Mitarbei t  von Wissenschaf t ler_innen, 
Studierenden sow ie Interessier ten

➢ Bekanntmachung des Wik is in der  
deutschsprachigen Frauen-  und 
Geschlechter forschung 

➢ Gender@Wik i  e.V. (22.10.2006)
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➢ Einw erben von Bei t rägen (100 + ) b is 
November  2006 

• „Exper t_innen“  der  Geschlechter -
f orschung

• Ansprechpar tner_innen an Ber l iner  
Hoch-  bzw . Fachhochschulen,

• dem  deutschsprachigen Kl ientel  der  
Frauen-  und Geschlechter f orschung
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Erste Zusagen von Wissenschaf t ler_innen f ür  
einen Ar t ikel  zu f olgenden Them en:

Der Grundstein ist gelegtDer Grundstein ist gelegt



➢ Kostenlose Onl ineplat t f orm  zur  
Selbstdarstel lung & Öf fent l ichkei t sarbei t

➢ Austausch m i t  & Anbindung an 
Wissenschaf t ler_innen, Studierenden, 
Interessier ten

➢ f reie Vernetzung &  unabhängiger  
Austausch der  Archive untereinander

➢ Abbi ldung von Inhal t  und St ruk tur  des 
Frauennetzwerkes

➢ f achspezi f ische Kommunikat ion und 
Kol laborat ion

Was habt  ihr  davon?Was habt  ihr  davon?
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Was f ür  Ideen /  
Vorschläge habt  ihr? 

Fragen?
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