
 

SLE TRAINING:   
Expertise für Entwicklungszusammenarbeit/ 

Internationale Zusammenarbeit 
 

Auch in diesem Sommer bietet das SLE TRAINING (vormals SLEplus) an der Humboldt-
Universität wieder mehrere praxisorientierte Trainingskurse im Bereich der Entwicklungs-
zusammenarbeit an.  

 

Die ein- bis zweiwöchigen Kurse richten sich an Personen, die bereits im Bereich der Ent-
wicklungszusammenarbeit tätig sind bzw. lehren oder in diesem Feld ihre berufliche Zukunft 
sehen. Teilnahmevoraussetzung sind mindestens ein Bachelor-Abschluss sowie gute eng-
lische Sprachkenntnisse. Im Zeitraum vom 6. August bis 21. September 2012 werden am 
Standort Berlin folgende Trainingseinheiten angeboten: 

1. Disaster Risk Reduction: Linking Humanitarian Aid and Development 
Cooperation  

2. Management of Development Projects 
3. Conflict Management and Conflict Transformation 
4. Results-Based Management and Outcome Oriented Monitoring 

Ein zusätzliches Rahmenprogramm ermöglicht es den Teilnehmenden, Einblicke in die 
Arbeitspraxis deutscher Organisationen zu gewinnen und entsprechende Kontakte zu 
VertreterInnen des Berufsfeldes zu knüpfen.  

Besonderer Wert wird auf den interdisziplinären und transkulturellen Ansatz gelegt. So 
konnten wir im letzten Jahr 70 Teilnehmende aus 36 Ländern begrüßen. Selten gibt es die 
Möglichkeit unter solch günstigen und sensibilisierenden Rahmenbedingungen in derart 
intensiver Zusammenarbeit die eigenen interkulturellen Kompetenzen zu erweitern. 

Bewerbung:   Eine Anmeldung ist ausschließlich online möglich.  

Bewerbungsfrist:   1. März bis 30. April 2012 

Weitere Informationen:  www.sle-berlin.de/training/en 
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